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Prot. n.  362                                                                                                            Terni, 20.01.2011 

                                                                                                                   AL PERSONALE DOCENTE   
                                                                                                                   AL PERSONALE ATA            
                                                                                                                   ALL’ALBO WEB   
                                                                                                                   ALL’ALBO SINDACALE    
                                                                                                               
                                                                                                                                                
OGGETTO: Elezioni RSU del comparto scuola del 5-7 marzo 2012. 

 

                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la nota ARAN n.4 del 2011; 
VISTA la nota MIUR prot. A00DGPPERS176 del 10 gennaio 2012; 
VISTA la nota prot. n. 702/a25 a00drum del 18.01.2012 dell’U.S.R. per l’Umbria e l’elenco allegato; 
 

COMUNICA 

che ai sensi dell’art.1 dell’accordo collettivo quadro 7 agosto 1998, parte II^, nei giorni 5 – 7 marzo 2012 
sono indette le elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze sindacali unitarie (RSU) per il personale del 
comparto scuola , su iniziativa delle organizzazioni sindacali rappresentative del comparto scuola  , con 
protocolli sottoscritti l’11 aprile 2011 e il 14 dicembre 2011; pertanto si porta a conoscenza  a norma 
dell’art.2 del protocollo sopra citato il calendario e la tempistica delle procedure elettorali : 

-  19.01.2012   inizio procedura elettorale 
-  30.01.2012   termine insediamento commissione elettorale, costituzione formale entro 03.02.2012 
-  08.02.2012   termine presentazione liste 
-  24.02.2012   affissione liste elettorali all’albo dell’amministrazione 
-  5-6-7 marzo  votazioni 
-  8 marzo2012 scrutinio 
-  8-15  marzo 2012 affissione risultati elettorali all’albo dell’amministrazione 
- 16-21 marzo invio da parte dell’amministrazione del verbale elettorale finale all’ARAN. 
 
    Tutti gli interessati sono invitati a consultare il sito www.aranagenzia.it RSU per consentire un corretto 
svolgimento delle operazioni elettorali. 
 
La procedura dell’elezione della RSU viene interamente gestita  dalla Commissione elettorale. 
 
 
 



ELEZIONI RSU.doc 
 

 

  

 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Direzione Scolastica Regionale per l’Umbria 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA E PER GEOMETRI 

TERNI 

 

 

SEDE ISTITUTO PER GEOMETRI – DIREZIONE E UFFICI 

Via Benedetto Croce n.16 - Tel.  0744.285255  -  Fax  0744.221091 Cod. M. TRIS004002 - Cod.F. 91034300557   email : tris004002@istruzione.it 
SEDE ASSOCIATA ISTITUTO D’ARTE: P.zza Briccialdi, 6 – Tel. 0744.400194 – Fax 0744.433197 – email: ist.arte@iisagterni.it 

 

 
I componenti della Commissione elettorale sono designati esclusivamente dalle organizzazioni sindacali che 
presentano liste elettorali e deve essere composta da almeno tre componenti; la Commissione elettorale deve 
essere insediata entro il 30 gennaio 2012 e formalmente costituita entro il 3 febbraio 2012. 
 
Il locale dove la commissione elettorale opererà è  un’aula del primo piano della sede ITG. 
 
Il primo giorno delle votazioni lunedì 5 marzo 2012 è utilizzato per l’insediamento del seggio elettorale ed è 
già utilizzabile per le operazioni di voto, per cui i giorni 5-6-7- marzo 2012 sono destinati alle votazioni. 

 
   La commissione elettorale, al fine di assicurare le migliori condizioni per l’esercizio del voto, definiscono 
l’orario di apertura e chiusura giornaliera del seggio, dandone comunicazione a tutti gli elettori attraverso 
l’affissione all’albo  dell’amministrazione. 

 
        Il giorno 8 marzo 2012 è dedicato esclusivamente allo scrutinio dei voti, che non può essere    anticipato. 
 

     Il materiale per la commissione elettorale, non appena sarà insediata, sarà fornito dall’ufficio 
amministrativo  addetto al supporto delle operazioni. 
 
      

           Decorsi i 5 giorni di affissione senza che siano stati presentati ricorsi da parte degli interessati, 
l’assegnazione dei seggi e confermata e la commissione elettorale ne dà atto nel verbale finale che diviene 
definitivo; da tal momento la RSU può legittimamente operare, in quanto l’insediamento della RSU è 
contestuale alla proclamazione degli eletti, senza alcun altro adempimento. 

 
           Al Dirigente Scolastico deve essere consegnato, oltre al verbale finale in originale o copia conforme, 

anche una copia della scheda predisposta per le votazioni, anch’essa siglata dal presidente a da tutti i 
componenti della commissione elettorale. 

 
     L’invio all’ARAN deve avvenire esclusivamente a cura del Dirigente Scolastico entro 5 giorni successivi 
alla consegna, mediante l’inserimento del Verbale nell’applicativo “VERBALI RSU” disponibile nell’area 
riservata alle scuole del sito internet www.aranagenzia.it in presenza della commissione elettorale. 
 
 
 
                                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                         (Prof.ssa Matilde Cuccuini) 

                                                                                                      
 
 
mrs    
 


